
COMPÉTENCES TECHNIQUES

Strat&Si accompagne les petites et moyennes organisations dans la 
transition numérique en alignant leur stratégie du système 
d'information (SI) à leur stratégie d'entreprise.

Le/La Consultant(e) / Chef(fe) de projet SI se doit de conduire le projet 
des clients vers le succès en respectant le cadre du projet qui lui a été 
fixé, sous-entendu le périmètre du projet, le planning et le budget.

VOS MISSIONS
Réalisation d’audits  fonctionnels et organisationnels
• Analyser les documents techniques du SI
• Interviewer les interlocuteurs et acteurs clés du projet
• Cartographier les applications et les flux associés
• Mesurer les contraintes organisationnelles et 
technologiques
Conception de dossiers de consultation et rédaction 
de cahiers des charges
• Définir le périmètre et les objectifs généraux du projet
• Formaliser les besoins
• Rédiger les spécifications fonctionnelles
• Définir le cadre de réponse et les critères de jugement 
des o�res
Assistance au choix
• Etudier, analyser et comparer les o�res des 
prestataires et des fournisseurs informatiques
• Evaluer la faisabilité opérationnelle et financière des 
projets
• Proposer l’o�re la mieux adaptée
Assistance à la mise en œuvre
• Suivre le projet dans le respect des délais et du 
budget
• Gérer le planning de suivi
• Animer des réunions régulières sur le projet
• Rédiger des rapports réguliers sur le projet
•  Gérer les di�icultés

• Niveau d’études : Bac +3, au minimum
• Expérience professionnelle :  première expérience 
réussie au sein d’un service informatique en tant que 
Chef de Projet Informatique ou idéalement au sein 
d’une ESN.

• Planification et organisation de Projet
• Gestion et maîtrise de risques
• Bonnes connaissances des techniques 
d’ordonnancement (PERT, etc.) et de planification
• Connaissances des normes de sécurité et des risques
• Méthodologie gestion multi projets
• Compréhension des enjeux d’une organisation
• Très bonne connaissance du SI sur l’ensemble des 3 
axes : techniques, fonctionnels et organisationnels
• Maîtrise de l’anglais
• Outils Microso� 365 : Outlook, Teams, Word, Excel etc.
• Certifications de type PMP (Project Management 
Professional) 

• Capacités d’écoute, curiosité, empathie
• Qualités rédactionnelles
• Capacités d’organisation, d’analyse et de synthèse
• Esprit d’initiative
• Capacités d’échange avec des  interlocuteurs de haut 
niveau (dirigeant / CODIR)
• Goût du travail en équipe
• Polyvalence

H/F

APTITUDES 
PROFESSIONNELLES

VOTRE PROFIL

Contrat : CDI  | Temps plein
Merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation à recrutement@strat-et-si.fr

27 Rue de la Télématique 
42000 SAINT-ETIENNE

CE QUE NOUS OFFRONS
• Salaire : à partir de 32 k€ suivant profil et l’expérience
• Un environnement de travail dynamique dans un 
métier formateur et secteur IT et Cyber porteur
• Une rémunération intéressante et motivante (carte 
titres restaurants d’une valeur de 13€/jours travaillés / 
Mutuelle prise en charge à 70% par l’employeur, 
chèques cadeaux en fin d’année...) 
• Voiture de fonction


